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Plano de Atividades



Infroducado

Nos termos da alinea a) do n°1 do art°16.°, da Lei n°75/2013 de 12 de
sefembro, vem o Orgdo Executivo da Junta de Freguesia, submeter para
apreciacdo e votacdo da Assembleia de Freguesia, as Opcdes do Plano e o

Orcamento para 2021.

A atividade da Unido das Freguesias de Almargem do Bispo, P&ro Pinheiro e
Montelavar assenta, fundamentalmente, em dois documentos de natureza

previsional, as Grandes Opcdes do Plano (GOP) e o Orcamento para 2021.

O Orcamento e as Grandes Opcoes do Plano elaborados nos termos da alinea q)
don. 1 doartigon.®16.°, daLein.? 75/2013, de 12 de setembro, pelo Decreto-Lei n°
192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administragcdes PuUblicas (SNC-AP), cuja obrigacdo de aplicagcdo surge
neste ano de 2021 pela primeira vez, de acordo com o entendimento da Comissdo
de Normalizagcdo Contabilistica (CNC), e pelo Decreto-lei n.° 26/2002, de 14 de
fevereiro (“determina que as receitas e despesas publicas passem a reger-se por
codigos de classificacdo orgdnica, funcional e econdmica”), bem como a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, relativa ao
orcamento de pessoal, constituem documentos previsionais de gestdo, de
importé@ncia essencial para a Unido das Freguesias de Almargem do Bispo, Péro

Pinheiro e Montelavar.

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Unido das Freguesias
de Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelavar, sendo constituido pelo Plano
Plurianual de Investimentos (PPI), e ainda, pelo Plano de Atividades, previstas para
o ano, constituidas por outras acdes ou projetos de natureza econdmica diferente,
cujas despesas ndo se consideram de investimento nem encargos normais de

funcionamento dos servicos.



O Orcamento, por sua vez, prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar
durante o ano econdmico, quer com a execucdo daquele instrumento de gestdo,
qguer com 0s encargos normais de funcionamento dos servicos. Sublinhe-se que o
presente documento foi elaborado tendo em conta os principios da transparéncia,

legalidade, subsidiariedade e proporcionalidade.

O Orcamento da autarquia apresenta uma previsdo anual das receitas bem como
das despesas, de acordo com o quadro e cddigo das contas aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, no valor total de 1.291.050 euros (um
milndo, duzentos e noventa e um mil e cinquenta euros), em linha com o histérico

de orcamentos anteriores e suas efetivas realizacoes.

A previsdo de atividade para 2021, € feita na linha do normal funcionamento da
Junta de Freguesia, tendo em consideracdo maiores necessidades que possam ser
supridas com os recursos da autarquia, tendo-se consciéncia da pouca
disponibilidade orcamental para investimentos em bens de capital, sem reduzir as
habituais disponibilidades, seguindo a politica de se usar no mandato, o valor de
receitas arrecadado no mandato, num critério de uma boa gestdo, visando a
eficdcia, eficiéncia e a economia, sem ser alheios as caracteristicas do territério e
da nossa populacdo, sabendo intervir onde se mostre mais necessdrio, tendo

sempre presente o devido respeito pelas pessoas e pelas instituicoes.

O financiamento acontece através das receitas com origem no orcamento de
Estado, através do Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF), de Impostos sobre
o Patriménio, com origem no Municipio de Sintra, através dos vdrios protocolos
estabelecidos ou a estabelecer e finalmente com origem nas familias e empresas e
através do pagamento direto dos vdrios servicos ou fornecimentos que a autarquia
presta. Sendo que a componente formada pelas receitas auferidas da Cé&mara
Municipal de Sintra, faz depender o normal funcionamento da Freguesia, de acordo
com a sua estrutura fixa de encargos, onde o encargo com o pessoal & significativo,
assumindo-se assim a autarquia como muito dindmica no servico & comunidade

que serve.



Por fim, importa informar que as opcdes do plano se fundamentam nos pressupostos
politicos assumidos pelos membros deste executivo no seu programa eleitoral, a
cumprir ao longo do mandato que teve inicio no dia 21 de outubro de 2017 e
terminard no proximo ano de 2021, seguindo assim uma linha orientadora
consistente, conhecida e de confianca. Sem deixar de considerar que o frabalho
politico constante, junto de entidades superiores, como a Cé&mara Municipal de
Sintra, é que pode fazer a grande diferenca, conforme j&d demonstrado no presente
mandato, com a realizacdo de obras de elevado significado e hd muito desejadas
pelas populacdes desta grande Unido das Freguesias de Almargem do Bispo, Péro
Pinheiro e Montelavar. Tendo-se sempre em atencdo que o orcamento para 2020
deve também ser o mais real possivel, dos recursos e atividade desenvolvida, tal

como o tem sido em anos anteriores.



Plano de Atividades

O Plano de Atividades da Junta de Freguesia de Aimargem do Bispo, Péro Pinheiro
e Montelavar para 2021, que se desenvolve de seguida tem como propdsito a
prossecucdo dos objetivos definidos e das propostas politicas para o mandato, e
evidéncia o percurso que o execulivo entende ser devido para a Freguesia,
assumindo-se poder haver constrangimentos de acordo com as exigéncias e
limitagcdes provocadas pela pandemia provocada pelo novo Coronavirus, que
dentro do possivel se pretende atenuar, nas diversas dreas de intervencdo, como

nos pontos seguintes se desenvolve.

O presente documento, serd assim a atualizacdo de uma estratégia que tem sido

seguida ao longo deste mandato.

Patrimonio

O constante investimento na conservacdo do patrimdnio € uma necessidade real
e efetiva, tendo em conta o vasto patrimdénio da autarquia, e aos muitos edificios

pela qual é responsdvel, e a partir dos quais presta o seu servico publico.

Assim hd que proceder a obras de manutencdo e pintura de muros exteriores e

interiores dos vdrios cemitérios.

Conscientes da necessidade de intervencdo no antigo mercado paroquial de Péro
Pinheiro, devolvendo-lhe a sua boa apresentacdo, estado de uso e utilidade para
acesso a populagdo, considerando-se a adaptacdo para uma nova Universidade
Sénior como um nobre objetivo a ser criada naquele espaco, sendo obra a realizar

em parceria com o Municipio de Sintra.



Deverd ser assegurado o bom estado dos edificios administrativos, edificios de
rendimento e dos edificios de apoio as equipas de manutengdo do espago publico,
procedendo-se As intervencdes que se mostrem necessdrias para obter a devida

finalidade e/ou funcionalidade.
Pretende-se continuar a proporcionar as mais adequadas condicdes de trabalho

aos funciondrios da Junta de Freguesia, sendo intencdo continuar a adquirir alguns

dos equipamentos administrativos e/ou bdsicos, que se vao mostrando necessdrios.

Relacgcoes Exteriores e Comunicag¢do

Sendo entendido pelo executivo que a divulgacdo da informacdo, € um servico
bdsico a populacdo, permitindo esta, uma maior participacdo nas atividades
desenvolvidas pela autarquia, e um conhecimento mais abrangente da nossa
Unido das Freguesias, neste momento em que a dimensdo de espaco perde o
significado de outrora, com as possibilidades de deslocacdo e de capacidade de

informar.

Nestes termos vamos continuar a seguir um percurso de fransparéncia e de
participacdo publica, em que o recurso a meios digitais serd o principal caminho
seguido com o uso do sitio na internet e da rede social Facebook, por forma a
interagir com a populacdo e a apresentar a atividade da autarquia, bem como de
outras informacdes relevantes, que devam ser levadas ao conhecimento da

populacdo em geral.

Iremos contfinuar a proceder, de acordo com as possibilidades, & realizagcdo de
reunioes descentralizadas nas vdrias localidades, para ouvir, conhecer e aprender

com a populacdo, e assim a poder apoiar.



Gestao de Recursos Humanos

A vontade permanente do executivo neste ponto é o de organizar de modo eficaz
0s seus recursos humanos, adaptando-os a realidade organizacional que se impode,

perante 0s compromissos assumidos ou a assumir.

Atualmente verificam-se necessidades de organizar os servicos de apoio ao exterior,
onde se inclui a limpeza e manutencdo do espaco publico e cemitérios,
identificando-se a necessidade em reforcar até final do ano de 2021, o quadro de
pessoal, com novos recrutamentos de assistentes operacionais, por forma a suprir as
necessidades derivadas da adesdo a protocolos de apoio com a Cémara
Municipal de Sintra e os Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra,
e a conclusdo de outros contratos por aposentacdo que ocorreu no ano de 2020.
Como saldo pretende-se recrutar até mais 2 assistentes operacionais, para fazer

face a protocolos entretanto assumidos.

Cemitérios

Pretende-se desenvolver todas as intervencdes que se mostrarem adequadas &
organizacdo e bom funcionamento dos trés cemitérios sob a gestdo da Unido das

Freguesias, respetivamente os de Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelavar.

Estas intervencdes serdo na drea da manutencdo, limpeza e pinturas gerais dos

Cemitérios.

Pretende-se ainda proceder & construcdo de novo espago de gavetdoes no
Cemitério de Almargem do Bispo e a na constru¢cdo de novo ossario no Cemitério

de Montelavar.
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Acao Social

Ao longo do presente mandato, a drea nobre de atuacdo da Junta de Freguesia,
tem merecido sempre uma especial atencdo, com um nitido investimento, quer seja
de meios humanos, quer seja de meios logisticos e de financiamento, no sentido de
potenciar o nosso trabalho para a equidade e para a reducdo das assimetrias
sociqis e, ao mesmo tempo, criar mecanismos que previnam problemas e
necessidades, de modo a que, em cada momento, a comunidade que servimos se

sinta apoiada, encaminhada e segura.

No apoio psicossocial, vamos confinuar com o apoio, encaminhamento e
acompanhamento diversificado e personalizado s pessoas e familias da nossa
Unido das Freguesias. Este trabalho social € desenvolvido por técnicos de servico
social, pertencente ao quadro de pessoal. E pese embora j& possamos contar com
uma rede de parceiros que vao para além dos parceiros institucionais do Concelho
de Sintra, procuraremos aumentar sempre esse nUmero de parceiros sociais, de
modo a responder, cada vez mais, com maior eficdcia e eficiéncia as situacoes

que se apresentam diariomente.

A distribuicdo de alimentos, através do Programa Operacional de Apoio ds Pessoas
Mais Carenciadas (POAPMC 2° Fase), que consiste no apoio alimentar e com outros
bens de consumo bdsico, assim como no desenvolvimento de medidas de
acompanhamento que capacitem as pessoas mais carenciadas a varios niveis,
com formacdo (drea da culindria) para os utentes apoiados no programa,
promovendo assim a sua inclusdo, enconfra-se em pleno desenvolvimento, com o
objetivo de apoiar 220 pessoas mensalmente. O programa é desenvolvido pela

Seguranca Social, em parceria com a Cadmara Municipal de Sintra.

No ano de 2021, e de acordo com o estabelecido, vamos continuar a contar com
a parceria da Fundacdo A. C. Santos, com sede em Vale de Lobos, a qual presta

um apoio mensal em géneros alimentares para confecionar, sendo o valor anual
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estimado de € 18.000,00, e que sendo uma parceria j& consolidada, tem-se
mostrado essencial no desenvolvimento da atividade da Junta de Freguesia, no

apoio as familias carenciadas.

Vamos contfinuar com a entrega dos bodos de Natal e de Verdo, por forma a
minimizar os efeitos das dificuldades sentidas pelas familias, nestas alturas do ano e
respeitando o legado do benemérito de Almargem do Bispo, General Barnabé

Antonio Ferreira.

Iremos ainda continuar a desenvolver outras formas de intervencdo social, em
funcdo do conhecimento da realidade social local, através de medidas/projetos a
serem implementados, de modo a atenuar as multiplas dificuldades e caréncias
que se nos apresentam. Entre elas:

- Apoio as ARPI’s ao nivel dos seus projetos, iniciativas e necessidades;

- AgquisicGo de equipamentos técnicos para ceder, por empréstimo d populacdo
carenciada;

- Continuar a encaminhar, a apoiar e a supervisionar todos 0s casos sociais,
procurando as melhores solucdes existentes ao nivel dos apoios municipais e da
seguranca social;

- Contfinuar com a implementacdo da Rede Social Local, onde todas as instituicdes
da nossa Freguesia, possam trabalhar em rede, na melhoria da qualidade dos
servicos prestados aos cidaddos, bem como na prioridade de acdes a ter com a
populacdo e partilhar as informacodes Uteis entre as suas instituicoes.

- Continuacdo da “Mochila Escolar” para apoio as criancas carenciadas cujas as
familias sdo acompanhadas pelo Gabinete da Acdo Social da Unido das
Freguesias.

- No &mbito do Plano Municipal para o Envelhecimento Ativo, Sauddvel e Inclusivo
2019-2023 elaborado pela Cadmara Municipal de Sintra, prosseguir com o trabalho
desenvolvido em rede/parceria enfre a Unido das Freguesias e as ARPIS, cujo
objetivo é encontrar as melhores solucoes em dreas tdo importantes como o acesso

& saude e ao combate a soliddo, entre outras atividades.
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Promover a construcdo de uma creche na localidade de Sabugo em parceria com
a Cé&mara Municipal de Sintra e criar condicdes para a construcdo de oufras

unidades adicionais em P&ro Pinheiro e Montelavar.

Formag¢dao e Emprego

Continuaremos disponiveis para manter o Gabinete de Insercdo Profissional (GIP)
em parceria com o Instituto de Emprego e Formacdo Profissional (IEFP), como um
servico de apoio gratuito d populacdo que promove a integracdo profissional e a
articulacdo entre a formacdo e a vida activa, sobretudo para jovens & procura de
1° Emprego, Estdgio Profissional, desempregados a procura de novo emprego,
desempregados de longa duracdo e utentes com necessidades ao nivel da
Formacdo Profissional, servindo ainda de espaco intermedidrio entre as Entidades
Empregadoras e a populacdo desempregada, promovendo a informacdo e
orientacdo escolar / profissional dos utentes, bem como o acompanhamento na

procura de emprego e respetiva colocacado.

Vamos continuar a desenvolver acdes de Formagcdo em parceria com o IEFP, na
drea geogrdfica da Unido das Freguesias, dirigidas para a populacdo em situacdo

de desemprego, bem como para as Instituicdes da Freguesias.

Outro dos nossos projetos € a promocdo da criacdo do prdprio emprego,

permitindo aos desempregados encontrarem os seus nichos de negdcio.

Continuar o contato com as empresas, no senfido de dar a conhecer o GIP,
permitindo a possibilidade de captacdo de ofertas de emprego, bem como,
informar as medidas e apoios existentes no Servico de Emprego para as empresas.
O objetivo final deste apoio consiste na insercdo da populacdo desempregada no

mercado de trabalho.
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A Unido de Freguesias sendo parceira da Rede de Empregabilidade de Sintra (RES),
ird durante o ano de 2021 continuar a desenvolver o “Projeto Desafia-te”. Consiste
numa dindmica de capacitacdo para o combate ao desemprego, contemplando
a vertente da formacdo, vocacionada para o desenvolvimento das competéncias
pessoaqis, sociais, emocionais e escolares com vista a empregabilidade dos Nossos

fregueses.

Estaremos recetivos para acolher investidores que permitam através de novos
projetos econdmicos criar emprego para a populacdo residente e apoiar as
unidades econdmicas existentes no seu desenvolvimento, nas suas varias vertentes

tais como com a divulgacdo de programas nacionais ou comunitdrios de apoio.

Saude

Os cuidados de Saude, como necessidade bdsica para a populacdo, deverdo ser
sempre acautelados e acompanhados de maneira zelosa pela Junta de Freguesia,
pelo que vamos contfinuar com o apoio do transporte dos enfermeiros da Unidade
de Saude Familiar de Péro Pinheiro, duas vezes por semana para os servicos de

enfermagem, aos nossos fregueses.
Tendo esta Unido de Freguesias no seu territério dois Centro de Saude, ndo deixard

de exercer 0s seus esforcos no sentido de apoiar e assegurar as solicitacdes dos

mesmaos.

Acompanhamento Animal

O acompanhamento animal, como fator de harmonia social, € uma preocupacdo

deste executivo, que identifica os animais sem acompanhamento humano
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adequado e os animais domésticos acompanhados por familias socialmente
debilitadas, como seres que exigem a preocupacdo da sociedade, e embora sobre

perspetivas diferentes, deve ressaltar o bem-estar animal, e o seu controlo sanitdrio.

Neste propdsito, o executivo pretende lancar agoes de sensibilizagdo para o
cuidado animal, e criar formas de apoio a familias carenciadas com animais de
estimacdo, pelo que a Junta de Freguesia ird desenvolver projetos de modo proprio,
com entidades habilitadas, como serd exemplo o estabelecimento de protocolo

para a esterilizacdo de animais, e com a Cadmara Municipal de Sinfra.

Educacao e Tempos Livres

Pretendemos uma escola puUblica de qualidade para as nossas criancas e jovens,
pelo que vamos continuar a pugnar pela melhoria das instalacdes das diferentes
escolas e salas de aula e potenciar a parceria em projetos educativos com a
comunidade escolar, pretendendo-se ainda potenciar atividades l0dicas dentro do

espaco escolar.

Vamos continuar a apoiar as escolas e associagoes de pais, bem como a participar

no Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Lapias.

Vamos continuar a manter os protocolos existentes com a Cdmara Municipal de
Sinfra, assumindo a responsabilidade pelas pequenas manutencdes na rede de
estabelecimentos de ensino existentes na Unido das Freguesias, respetivamente,

Jardins de Inféncia, Escola do 1°, 2° e 3° ciclos do Ensino Bdsico.

No que respeita a atividades de lazer, tempos livres e comemoragoes, € infencdo
da Unido das Freguesias desenvolver os seguintes projetfos:
- ATL “Aventura-te nas Férias “- Ocupacdo dos tempos livres de criancas e jovens,

durante as férias de Verdo e, ao mesmo tempo, apoiar os pais nesses periodos de
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pausa letiva, privilegiando monitores da Unido das Freguesias para assim envolver
os jovens adultos nos projetos sociais, promovendo também o sentimento de
pertenca e o frabalho para a comunidade.

- Dia da Mulher - Procurando fomentar o convivio e a aproximacdo entre as
Mulheres da Freguesia, serd organizada uma deslocacdo de fim-de-semana a
qualguer ponto do pais.

- Dia da Amizade - Com este projeto pretende-se fazer disponibilizar & populacdo
um sauddvel dia de atividades ao ar livre, por forma a potenciar a socializacdo
enfre pares, a mobilidade dos mais idosos e a descoberta de locais da Unido das
Freguesias.

- Feira dos Afetos — Inserida no més de prevencdo aos maus tratos infantis, pretende
desenvolver em parceria com associacoes de pais e associacoes de cariz social da
Unido das Freguesias, um evento cujo propdsito € o de proporcionar um sauddvel
convivio a criancas e simultaneamente alertar para a necessidade de combater os
maus fratos infantis.

- Apoio ao movimento associativo - em atividades de interesse para a Freguesia, na
melhoria das suas instalacdes e equipamentos, através de apoio logistico e por

meios financeiros.

Cultura e Juventude

A promocdo da nossa cultura como reforco da identidade da Freguesia, através
da preservacdo e divulgacdo do seu patrimdnio histérico e cultural, € um dos eixos

orientadores do executivo.

Pelo que se ird confinuar a apoiar as Comissoes de Festas, como forma de

reconhecer as suas fungées no dominio cultural, histérico e religioso.

Apoiaremos o desenvolvimento de projetos ou iniciativas das diferentes

associagoes socio culturais da Freguesia, considerando ainda fundamental manter
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e incentivar as parcerias e protocolos com os vdrios agentes locais. Pelo que é
propdsito neste contexto, realizar acées conjuntas com as diversas entidades que
atuam nos mesmos campos temdaticos, com o propdsito de partilhar casos de

sucessos e divulgar boas prdticas entre os dirigentes associativos.

Redlizacdo da “Gala da Unido”, a ocorrer em Montelavar, que consiste numa
mostra das boas demonstracdes artisticas / culturais de entidades individuais ou
coletivas, associadas de algum modo & nossa Unido das Freguesias, bem como a
distinguir casos de sucessos entre instituicdoes e individualidades da Unido das

Freguesias.

Gostariamos ainda de dar continuidade ao Carnaval de Péro Pinheiro e
Montelavar, por se entender que se trata de um evento que promove 0 Nosso modo
de vida, a prdtica associativa e é fator de promocdo com o exterior, contudo
devido & necessidade de preparacdo prévia de carros alegdricos, mascaras para
desfile e ensaios, e o dia de carnaval ocorrer a 16 de fevereiro de 2021, com causa
inerente a pandemia de Covid-19, ndo haverd organizacdo de desfile de Carnavall

no préximo ano.

Ambiente, Espacos Verdes e Ordenamento do Territério

Nesta drea de atuacdo, o executivo vai continuar a desempenhar as funcoes
legalmente conferidas, considerando de especial importdncia todas as questdes
urbanisticas, com destaque para as Areas Urbanas de Génese llegal, considerando
que uma vez legalizadas e infraestruturadas, teremos uma Unido das Freguesias

com melhores condicdes de vida para a populacdo.

Vamos manter o protocolo existente com a Cadmara Municipal de Sintra, assumindo
a responsabilidade pela manutengcdo dos espacos verdes publicos, pelo controlo

de infestantes nas vias municipais, existentes na Unido das Freguesias, e com o

17



Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra, para a colaboracdo na

recolha de residuos verdes e monos.

Pretende-se proceder a criacdo de quatro novos espacos verdes, nas localizacoes

a saber:

- Rua da Fonte, na localidade de Montelavar
- Rua Rio do Choupo, na localidade de Dona Maria
- Rua Fernando Melo, na localidade de Montelavar

- Rua das Cordas, na localidade de Almargem do Bispo

Continuaremos a colaborar com o Municipio na designacdo de novos topdnimos e
colocacdo ou reparacdo dos respetivos marcos, na manutencdo e colocacdo de
sinalizacdo vertical e horizontal, bem como a colaborar com a Protecéo Civil, com
a disponibilizacdo de meios humanos e equipamento, sempre que se mostrar

necessario.

Obras e Manutencdo do Espaco PuUblico

A manutencdo do espaco publico € uma tarefa que ocupa consideravelmente os
recursos da autarquia, quer em meios humanos, técnicos ou financeiros, sendo que
em 2021, vamos continuar empenhados em manter o bom estado geral do espaco
publico, no territério de 64 km2 da Unido das Freguesias, continuando a dotar as

equipas de infervencdo com os melhores meios para o efeito.
Sobre as obras no espago publico, continuamos a ter em destaque a grande
necessidade de repavimentacdo e alcatroamento de algumas ruas da Unido das

Freguesias, tais como:

- Rua do Moinho, em Albogas;
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- Rua da Saibreira, em Dona Maria;

- Rua da Eira Velha e Rua do Padorno, em Aruil;

- Rua da Pedra Abelha, Rua dos Vizios e Travessa dos Serradinhos, em
Negrais;

- Rua do Massapez, Trav. de Sdo Domingos € Rua das Picarras, em
Montelavar;

- Rua do Outeiro em Montelavar (com construcdo de nova rede de dgua);

- Rua do Ginjal, em Camardes;

- Rua do Casal dos Gafanhotos, em Tapada da Serra;

- Rua da Ponte Nova e Rua Nova, em Pedra Furada;

- Av. 20 de Fevereiro, em Rebanque;

- Rua das Violetas, em Aimargem do Bispo;

- Largo Abilio Duarte Jorge e adjacentes, em Ancos;

Com recurso a meios proprios ou em colaboracdo com a Cémara Municipal de
Sinfra, vamos esforcar-nos para colocar em condicdes de utilizacdo adequada
estas vias de comunicacdo, vitais em muitos casos para as ligacdes dentro da Unido
das Freguesias, ndo desconsiderando oufras ruas, caminhos, valetas ou passeios
cuja construcd@o ou recuperacdo tém um menor impacto financeiro, e que possam

estar ao alcance dos meios da Freguesia.

Vamos ainda assegurar a regular manutencdo de bermas, valetas, caminhos

agricolas, lavadouros, chafarizes, entre outros equipamentos.

Desportio

A prdtica do desporto € o melhor recurso que dispomos para a promogdo de um
estilo de vida sauddvel, sendo também um meio privilegiado de promover o
desenvolvimento para ainclusdo e para a infegracdo social da nossa comunidade,

pelo que os eventos desportivos devem acontecer com incenfivo da Unido das
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Freguesias, pretendendo-se no seguimento do normal decorrer das atividades dar

continuidade aos seguintes eventos:

- O Torneio de Futsal “Taga Barnabé” que ird para a sua 159 edicdo, uma vez que
no ano de 2020 ndo se realizou, confinuando a assumir-se como uma referéncia no
desporto amador do nosso Concelho, envolvendo muitos dos nossos jovens numa
prdtica desportiva regular, constituindo-se também como um espaco impar de

encontro e de convivio.

- O Grande Prémio de Atletismo de Almargem do Bispo, que integra o troféu
concelhio “Sintra a correr”, uma iniciativa que se tem revelado igualmente meritéria

e mobilizadora de muitos dos nossos jovens para a pratica desportiva.

- Bem como se pretende dar continvidade ao Torneio de Futebol infantil entre
clubes da Unido das Freguesias, com o propdsito de dinamizar a sauddvel
competicdo desportiva junto dos mais jovens (futebol de formacdo), com a
participacdo de 12 equipas de petizes e 12 equipas de traquinas, a decorrer até ao

més de junho.

Para além de outras iniciativas que a Junta de Freguesia possa promover,
apoiaremos os Clubes que tenham iniciativas préprias e que se constituam como

de inegdvel interesse desportivo e de promocdo da nossa regido.

Apds uma identificacdo e uma avaliacdo das reais necessidades, e com base em
critérios que pretendemos objetivos e transparentes, continuaremos a dar particular
apoio a projetos concretos de manutencdo e de requalificacdo das instalacdes
desportivas dos nossos clubes, no contexto a que a Unido das Freguesias se pode

associar.

Sendo que € obvio, iremos respeitar orientacdes superiores em matéria de salde
publica ou outra, que possam condicionar a realizagdo total ou parcial dos eventos

descritos.
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Atividades Econdmicas

Pretende-se da continuidade & dinamizacdo dos espacos onde decorrem 0s
mercados e as feiras de levante sob gestdo da Junta de Freguesia, pois
consideramos que podem efefivamente constituir-se como promotores e

dinamizadores da economia local.

Pretendemos realizar a Feira Medieval, bem como a Feira do Fumeiro, dinamizando-

se assim o espaco exterior do edificio Multiusos de Péro Pinheiro.

A atividade agricola e o sector da transformacdo das rochas ornamentais assumem
parficular relev@ncia no emprego € na economia local e pretendemos, em estreita
colaboracdo com o Municipio de Sintra, continuar a promover contactos junto das
entidades empresariais e forcas vivas da freguesia no sentido de se enconfrarem e
se constfituirem novas dindmicas e novas oportunidades de desenvolvimento

econdmico.

Considerando 0s nossos recursos e paisagens naturais como forma atrativa de
investimento e de pessoas, pretendemos potenciar as Cascatas do Mourdao, como

local de referéncia a visitar na Unido das Freguesias.
A aposta nos produtos locais, como modo de promocdo das atividades
econémicas e da identidade da Unido das Freguesias, faz parte infegrante dos

objetivos gerais que a Unido das Freguesias segue, pelo que € intencdo realizar um

fim de semana Gastronémico dedicado ao “Leitdo assado a moda de Negrais”.

O Executivo da Junta de Freguesia,

Almargem do Bispo, 27 de hovembro de 2020
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Mapa de Pessoal

ANO 2021

Mapa de Pessoal da Junta de Freguesia de Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelavar nos

termos do Artigo 29° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho (LGTFP)

Atribuigoes / Competéncias / Atividades

Cargo / Carreira
/ Categoria

NUmero de
postos de
trabalhos

Preenchidos

NUmero
de postos
de
trabalho a
Preencher

OBS.

Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo,
avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; -
Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execucdo de outras
atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de atuacdo
comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servigos; - Funcoes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado;

Técnico

Superior

Funcdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade
orgdnica ou equipa de suporte, por cujos resultados é responsdvel.
Realizacdo das atividades de programacdo e organizacdo do
frabalho do pessoal que coordena, segundo orientacdes e diretivas
superiores. Execucdo de ftrabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade. Funcdes exercidas com
relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Coordenador

Técnico

Funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais,
de grau médio de complexidade, nas dreas de atuacdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos érgdos e servicos.

Assistente

Técnico

Funcdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis. Execucdo de tarefas de apoios elementares,
indispensdveis ao funcionamento dos érgdos e servigos, podendo
comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob
sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando
necessdrio, & manutencdo e reparacdo dos mesmos.

Assistente

Operacional

2 (a)
0 (b)
17 (c)
0(d)

(a)  Mencionar o nimero de postos de trabalho a preencher com relacdo juridica por tempo indeterminado.
(b) Mencionar o nUmero de postos de trabalho a preencher com relagdo juridica por tempo determinado.

(c) Ocupado com postos de trabalho a preencher com relacdo juridica por tempo indeterminado.
(d) Ocupado com postos de trabalho a preencher com relagdo juridica por tempo determinado.

Aprovado em Reunido do Executivo de 27 de novembro de 2020

O Presidente da Junta de Freguesia,

e (e

Rui Maximiano
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Orcamento e Plano Plurianual de
Investimentos
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Resumo do Orcamento




ORCAMENTO 2021

Variagao dos Valores do Orcamento Inicial

Ano de 2019 [ 1183000¢
Ano de 2020 [ 1160000¢
Ano de 2021 251 050 €

VARIACAO DOS VALORES DO ORCAMENTO INICIAL

1300 000 1183000 €
1250000
1200 000

1100 000 ‘

1150 000
1050 000

Ano de 2019

1160 000 €

Ano de 2020

1291050 €

Ano de 2021



FREGUESIA DE ALMARGEM DO BISPO, PERO PINHEIRO E
MONTELAVAR

RESUMO 2021
ORCAMENTO INICIAL

Receitas Montante Despesas Montante
Corrente.......coeeeeceeeeeeeeeeeeeenenns 1247 947,00 Corrente.......occeeveeeeeeeeeeeeeeeennn. 1178 899,00
Capital......coeeeeciieieceeeee e 43 053,00 Capital.....ccceeeeeieeeeceeeeeee e 112 151,00
Outras Receitas.........ccccceeeee..... 50,00

Total 1291 050,00 Total 1291 050,00
Total Geral 1291 050,00 Total Geral 1291 050,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
22/11/2020 22/11/2020
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Orcamento da Receita




ORCAMENTO 2021

Distribuicao por Capitulo de Receita

Impostos Directos 23 940,00 € | 2,06% | 23 940,00 € | 1,85%
Taxas, Multas e outras Penalidades | 30335,00 € | 2,62% | 28 620,00 € | 2,22%
Rendimentos de Propriedades I 39550,00 € | 3,41% | 40 260,00 € | 3,12%
Transferéncias Correntes IG5 563,27 < I 80,14% 034 539,14 < I 80,13%
Venda Bens - Servicos Correntes B 134 650,00 € | 11,61% [ 119 810,00 € | 9,28%
Outras Receitas Correntes 1 500,00 € 0,13% 777,86 € 0,06%
Total das Receitas Correntes 1159 543,27 € 99,96% 1247 947,00 € 96,66%

Venda de bens de investimento \ 3,00 € | 0,00% 3,00€ 0,00%
Transferéncias de Capital 0,00 € 0,00% IIIING3 050,00 €« I 3,33%
Reposigdes Abatidas nos pagamentos _ 453,73 € - 0,04% 50,00 € 0,00%
Total das Receitas Capital 456,73 € 0,04% 43 103,00 € 3,34%

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE RECEITA

90%
80%
70%
60%
50%
40%

30%
20%

0%

&N r

Impostos Taxas, Rendimento Transferénci Venda Bens Outras Transferénci  Reposi¢Ges
Directos Multas e sde as - Servigos Receitas as de Abatidas
outras Propriedade = Correntes Correntes Correntes Capital nos
Penalidades s pagamentos
™ 2020 2,06% 2,62% 3,41% 80,14% 11,61% 0,13% 0,00% 0,04%

2021 1,85% 2,22% 3,12% 80,13% 9,28% 0,06% 3,33% 0,00%



FREGUESIA DE ALMARGEM DO BISPO, PERO PINHEIRO E MON

ORGCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2021
SNC-AP
Foalisied i verodo  Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501010000 Reposi¢oes nao abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
Total de Outras Receitas: 0,00 50,00 50,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 23 940,00 23 940,00
0102000000 QOutros 0,00 23 940,00 23 940,00
0102020000 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 23 940,00 23 940,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 28 620,00 28 620,00
0401000000 Taxas 0,00 28 350,00 28 350,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 28 350,00 28 350,00
0401230100 Mercados e feiras 0,00 17 500,00 17 500,00
0401230400 Canideos 0,00 7 000,00 7 000,00
0401239900 Qutras 0,00 3 850,00 3 850,00
0401239999 Outras (Atestados e outras Taxas Administrativas) 0,00 3 850,00 3 850,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 270,00 270,00
0402010000 Juros de mora 0,00 10,00 10,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagées 0,00 250,00 250,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 10,00 10,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 40 260,00 40 260,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 250,00 250,00
0502010000 Bancos e outras institui¢coes financeiras 0,00 250,00 250,00
0510000000 Rendas 0,00 40 010,00 40 010,00
0510010000 Terrenos 0,00 40 000,00 40 000,00
0510040000 Edificios 0,00 10,00 10,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 1034 539,14 1034 539,14
0601000000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 500,00 500,00
0601020000 Privadas 0,00 500,00 500,00
0603000000 Administracéo central 0,00 413 887,59 413 887,59
0603010000 Estado 0,00 406 377,59 406 377,59
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 282 599,00 282 599,00
0603010500 FFF - N.° 8 art.® 38.° Lei n.° 73/2013 0,00 6 536,00 6 536,00
0603010600 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 0,00 99 242,59 99 242,59
0603019900 Qutras 0,00 18 000,00 18 000,00
0603019901 Dgal - Regime de Permanéncia 0,00 18 000,00 18 000,00
0603090000 gglri\t/iié;:ss e fundos auténomos - Subsistema de protecgéo a familia e 0,00 7 510,00 7 510,00
0603090100 IEFP CEI/CEI+/Estagios 0,00 2 500,00 2 500,00
0603090200 IEFP - GIP 0,00 5000,00 5000,00
0603090300 :‘;’ngir)la de Estagios Profissionais na Administragao Local 0,00 10,00 10,00
0605000000 Administragao local 0,00 606 151,55 606 151,55
0605010000 Continente 0,00 606 151,55 606 151,55
0605010100 Camara Municipal de Sintra 0,00 606 151,55 606 151,55
0605010102 gz‘s::z::), Conservagao e Manutengao de Espagos de Jogo e 0,00 43 622,40 43 622,40
0605010104 Apoio Financeiro as Juntas de Freguesia 0,00 304 797,27 304 797,27
0605010105 :lg;cr)r::izlﬁoias Vias - Conservagao e Limpeza de Valetas, Bermas 0,00 114 344,85 114 344,85
0605010106 Recenseamento Eleitoral / Eleicoes 0,00 10 800,00 10 800,00
Gestao, Conservagao e Manutencao de Recintos Desportivos
0605010107 =% °0: - 1SErVag ¢ P 0,00 2 000,00 2 000,00
0605010108 Protocolo - Manuntengao de Escolas EB 2+3 0,00 14 587,03 14 587,03
Protocolo de Limpeza Publica e Recolha de Residuos (encargos
0605010109 operacionais) P ( g 0,00 80 000,00 80 000,00
0605010110 Apoio Atividades Tempos Livres 0,00 1 000,00 1 000,00
0605010111 Protocolo para Infestantes 0,00 30 000,00 30 000,00
0605010199 Outras Transferéncias 0,00 5 000,00 5 000,00
0607000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 14 000,00 14 000,00
0607010000 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 14 000,00 14 000,00
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FREGUESIA DE ALMARGEM DO BISPO, PERO PINHEIRO E MON

ORGCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2021
SNC-AP
Foalisied Trevow  Perodo  Soma

0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 119 810,00 119 810,00
0701000000 Venda de bens 0,00 4 010,00 4 010,00
0701990000 Qutros 0,00 4 010,00 4 010,00
0701990100 Venda de produtos CTT 0,00 3910,00 3910,00
0701990200 Outros 0,00 100,00 100,00
0702000000 Servigos 0,00 115 800,00 115 800,00
0702010000 Aluguer de espacos e equipamentos 0,00 500,00 500,00
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 30 200,00 30 200,00
0702080100 Servigos sociais 0,00 30 000,00 30 000,00
0702080300 Servigos culturais 0,00 100,00 100,00
0702080399 Outros servigos culturais 0,00 100,00 100,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 100,00 100,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 73 000,00 73 000,00
0702090500 Cemitérios 0,00 73 000,00 73 000,00
0702990000 Qutros 0,00 12 100,00 12 100,00
0702990100 Contrato - Posto dos CTT 0,00 12 000,00 12 000,00
0702999900 Outros Servigos 0,00 100,00 100,00
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 777,86 777,86
0801000000 Qutras 0,00 777,86 777,86
0801990000 Qutras 0,00 777,86 777,86
0801999900 Diversas 0,00 777,86 777,86
0801999901 Indemnizagoes 0,00 100,00 100,00
0801999999 Diversas 0,00 677,86 677,86
Total de Receita Corrente: 0,00 1247 947,00 1247 947,00

Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 3,00 3,00
0901000000 Terrenos 0,00 1,00 1,00
0901100000 Familias 0,00 1,00 1,00
0904000000 Qutros bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904010000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 2,00 2,00
0904010100 Equipamento de transporte 0,00 1,00 1,00
0904010200 Maquinaria e equipamento 0,00 1,00 1,00
1000000000 Transferéncias de capital 0,00 43 050,00 43 050,00
1005000000 Administragao local 0,00 43 050,00 43 050,00
1005010000 Continente 0,00 43 050,00 43 050,00
1005010100 Camara Municipal de Sintra 0,00 43 050,00 43 050,00
1005010102 Protocolo de Limpeza Publica e Recolha de Residuos (viatura) 0,00 43 050,00 43 050,00
Total de Receita de Capital: 0,00 43 053,00 43 053,00
Total: 0,00 1291 050,00 1291 050,00
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FREGUESIA DE ALMARGEM DO BISPO, PERO PINHEIRO E MONTELAVAR

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL 2021
SNC-AP
Orgamento 2021 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagéo Periodos
anteriores Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 23 940,00 23 940,00 24 179,40 24 179,40 24 179,40 24 179,40
R1.1 Impostos diretos 0,00 23 940,00 23 940,00 24 179,40 24 179,40 24 179,40 24 179,40
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 28 620,00 28 620,00 28 906,20 28 906,20 28 906,20 28 906,20
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 40 260,00 40 260,00 40 662,60 40 662,60 40 662,60 40 662,60
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 1034 539,14 1034 539,14 1034 276,53 1034 276,53 1034 276,53 1034 276,53
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 1034 539,14 1034 539,14 1034 276,53 1034 276,53 1034 276,53 1034 276,53
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 1020 039,14 1020 039,14 1 019631,53 1019 631,53 1019 631,53 1019 631,53
R5.1.1.1 Administracédo Central - Estado Portugués 0,00 406 377,59 406 377,59 410 441,37 410 441,37 410 441,37 410 441,37
R5.1.1.2 Administracédo Central - Outras Entidades 0,00 7 510,00 7 510,00 7 585,10 7 585,10 7 585,10 7 585,10
R5.1.1.5 Administragéo Local 0,00 606 151,55 606 151,55 601 605,06 601 605,06 601 605,06 601 605,06
R5.1.3 Outras 0,00 14 500,00 14 500,00 14 645,00 14 645,00 14 645,00 14 645,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 119 810,00 119 810,00 121 008,10 121 008,10 121 008,10 121 008,10
R7 Outras receitas correntes 0,00 777,86 777,86 785,64 785,64 785,64 785,64
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Capital

R8 Venda de bens de investimento 0,00 3,00 3,00 3,03 3,03 3,03 3,03
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 43 050,00 43 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 43 050,00 43 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1 Administracdes Publicas 0,00 43 050,00 43 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.5 Administragéo Local 0,00 43 050,00 43 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Reposicdes nao abatidas aos pagamentos 0,00 50,00 50,00 50,50 50,50 50,50 50,50

Receita efetiva 0,00 1291 050,00 1291 050,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00

Receita Total: 0,00 1291 050,00 1291 050,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00
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Orgamento da Despesa




ORCAMENTO 2021

Distribuicao por Capitulo de Despesa

ING75 565,33 < I 58,07% ING2s 512,31 < I 50,23%
B 333709,67< Y 33,08% N33 161,19 < Y 34,33%

Despesas com Pessoal
Aquisicdo de bens e servigos

Transferéncias correntes B 61 500,00 € | 5,30% [ 74 000,00 € | 5,73%
Outras Despesas correntes 272500€ 0,23% | 13 225,00 € | 1,02%
Total das Despesa Correntes 1121 500,00 € 96,68% 1178 899,00 € 91,31%

Aquisicdo de bens de investimento I35 500,00 < Y 3.32% T2 151,00 < I 8.69%
Total das Despesas Capital 38 500,00 € 3,32% 112 151,00 € 8,69%

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE DESPESA
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0%
Despesas com Aquisi¢do de bens Transferéncias Outras Despesas Aquisigdo de bens
Pessoal e servigos correntes correntes de investimento
™ 2020 58,07% 33,08% 5,30% 0,23% 3,32%

2021 50,23% 34,33% 5,73% 1,02% 8,69%



FREGUESIA DE ALMARGEM DO BISPO, PERO PINHEIRO E MON

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2021
SNC-AP
Cmsienco P, beiodo  Soma
010000 Orgaos de Autarquia
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 648 512,81 648 512,81
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 485 808,06 485 808,06
0101010000 Titu’Iare_s de 6rgaos de soberania e membros de érgao 0,00 44 083,20 44 083,20
autarquicos
0101040000 Pessoal dos quadros - regime de contrato infividual de tabalho 0,00 271 318,34 271 318,34
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 263 318,34 263 318,34
0101040200 Alteragoes obrigatodrias de posicionamento remuneratério 0,00 8 000,00 8 000,00
0101060000 Pessoal contratado a termo 0,00 49 983,57 49 983,57
0101060100 Pessoal em fungoes 0,00 30 963,36 30 963,36
0101060400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 19 020,21 19 020,21
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 25 000,00 25 000,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentagao 0,00 1,00 1,00
0101090000 IEFP - Contrato de Insergcdo Emprego / CEl+ 0,00 5 000,00 5000,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 34 630,20 34 630,20
0101130100 Subsidio de Refeigado - Pessoal dos Quadros 0,00 30 012,84 30 012,84
0101130200 Subsidio de Refeigdo - Pessoal Contratado a Termo 0,00 4 617,36 4 617,36
0101140000 Subsidio de Férias e de Natal 0,00 55 781,75 55 781,75
0101140100 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal dos Quadros 0,00 43 886,39 43 886,39
0101140200 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal Contratado a Termo 0,00 5 160,56 5 160,56
0101140300 Subsidic? de Férias e de Natal - Membros dos Orgaos 0,00 6 734,80 6 734,80
Autarquicos

0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 10,00 10,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 32 885,27 32 885,27
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 15 000,00 15 000,00
0102030000 Alimentagao e alojamento 0,00 250,00 250,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 6 000,00 6 000,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 10 441,09 10 441,09
0102130000 Qutros suplementos e prémios 0,00 1194,18 1194,18
0102130300 Senhas de Presenga 0,00 1194,18 1194,18
0103000000 Seguranga social 0,00 129 819,48 129 819,48
0103010000 Encargos com a saude 0,00 10 000,00 10 000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 318,48 318,48
0103050000 Contribuicdes para a seguranga social 0,00 107 500,00 107 500,00
0103050100 ADSE - Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 0,00 20 000,00 20 000,00
0103050200 gtzgﬁggga Social do Pessoal em Regime de Contrato em Fungdes 0,00 87 000,00 87 000,00
0103050201 CGA - Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 37 000,00 37 000,00
0103050202 Segurancga Social - Regime Geral 0,00 50 000,00 50 000,00
0103050300 Outros 0,00 500,00 500,00
0103050301 Seguranga Social - Recibos Verdes (5%) 0,00 500,00 500,00
0103090000 Seguros 0,00 12 000,00 12 000,00
0103090100 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00 12 000,00 12 000,00
0103100000 Qutras despesas de seguranga social 0,00 1,00 1,00
0103100100 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgao 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 443 161,19 443 161,19
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 110 461,19 110 461,19
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 10 000,00 10 000,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 29 350,00 29 350,00
0201020100 Gasolina 0,00 250,00 250,00
0201020200 Gasoleo 0,00 29 000,00 29 000,00
0201029900 Outros 0,00 100,00 100,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 5000,00 5000,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 5 000,00 5000,00
0201060000 Alimentacgao - Géneros para confeccionar 0,00 15 000,00 15 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 4 000,00 4 000,00
0201080000 Material de escritério 0,00 5000,00 5000,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 2 000,00 2 000,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 50,00 50,00
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0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 500,00 500,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 500,00 500,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 5000,00 5000,00
0201160000 Mercadorias para venda 0,00 3 000,00 3 000,00
0201160300 Outras 0,00 3 000,00 3 000,00
0201160301 Produtos CTT 0,00 3 000,00 3 000,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 4 000,00 4 000,00
0201180000 Livros e documentacgao técnica 0,00 150,00 150,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoracao 0,00 500,00 500,00
0201200000 Material de educagao, cultura e recreio 0,00 100,00 100,00
0201210000 Outros bens 0,00 21 311,19 21 311,19
0202000000 Agquisigao de servigos 0,00 332 700,00 332 700,00
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 57 000,00 57 000,00
0202010100 Agua 0,00 37 000,00 37 000,00
0202010101 Agua instalagoes 0,00 12 000,00 12 000,00
0202010102 Agua Espacos Ajardinados (rega) 0,00 25 000,00 25 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 20 000,00 20 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 10,00 10,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 181 000,00 181 000,00
0202030100 Conservagao e Limpeza de valetas, Bermas e Caminhos 0,00 25 000,00 25 000,00
0202030200 Manutencao e Conservagao de Espagos Publicos Ajardinados 0,00 53 000,00 53 000,00
0202030300 Manutencao de Veiculos e Maquinas 0,00 25 000,00 25 000,00
0202030600 Recuperagao de Parques Infantis 0,00 12 500,00 12 500,00
0202030700 Conservagao de Cemitérios 0,00 12 500,00 12 500,00
0202030800 Conservagao de Mercados 0,00 1 000,00 1 000,00
0202030900 Conservacgao dos Polidesportivos 0,00 1 000,00 1 000,00
0202031000 Manutencao de Escolas e JI 0,00 18 500,00 18 500,00
0202031100 Infestantes 0,00 30 000,00 30 000,00
0202039900 Outros 0,00 2 500,00 2 500,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 12 500,00 12 500,00
0202100000 Transportes 0,00 5000,00 5000,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 2 000,00 2 000,00
0202120000 Seguros 0,00 15 000,00 15 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 1 000,00 1 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 10 000,00 10 000,00
0202150000 Formagao 0,00 1 000,00 1 000,00
0202170000 Publicidade 0,00 1 000,00 1 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranca 0,00 1 500,00 1 500,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 20 000,00 20 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 15 000,00 15 000,00
0202240000 Encargos de cobranca de receitas 0,00 690,00 690,00
0202250000 Outros servigos 0,00 10 000,00 10 000,00
0202259900 Outros Servigos 0,00 10 000,00 10 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 74 000,00 74 000,00
0403000000 Administragéo central 0,00 9 000,00 9 000,00
0403050000 Servigos e fundos auténomos 0,00 9 000,00 9 000,00
0403050100 Expediente e Limpeza para Escolas e Jardins de Infancia 0,00 9 000,00 9 000,00
0407000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 60 000,00 60 000,00
0407010000 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 60 000,00 60 000,00
0408000000 Familias 0,00 5 000,00 5 000,00
0408020000 Outras 0,00 5 000,00 5 000,00
0408020200 Outras 0,00 5000,00 5000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 13 225,00 13 225,00
0602000000 Diversas 0,00 13 225,00 13 225,00
0602010000 Impostos e taxas 0,00 275,00 275,00
0602010200 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 0,00 275,00 275,00
0602030000 Outras 0,00 12 950,00 12 950,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 500,00 500,00
0602030500 Outras 0,00 12 450,00 12 450,00
0602030501 Anafre 0,00 1 850,00 1 850,00
0602030502 Membros das mesas (Atos Eleitorais) 0,00 10 500,00 10 500,00
0602030599 Diversas 0,00 100,00 100,00
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Total de Despesa Corrente: 0,00 1178 899,00 1178 899,00

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicao de bens de capital 0,00 112 151,00 112 151,00
0701000000 Investimentos 0,00 112 051,00 112 051,00
0701030000 Edificios 0,00 5 000,00 5 000,00
0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 5 000,00 5 000,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 52 500,00 52 500,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 10 000,00 10 000,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 7 500,00 7 500,00
0701041200 Cemitérios 0,00 35000,00 35 000,00
0701060000 Material de transporte 0,00 43 051,00 43 051,00
0701060100 Recolha de residuos (viatura) 0,00 43 050,00 43 050,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 2 000,00 2 000,00
0701080000 Software informatico 0,00 1 500,00 1 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 2 000,00 2 000,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100200 Outro 0,00 1 000,00 1 000,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 5 000,00 5 000,00
0703000000 Bens de dominio publico 0,00 100,00 100,00
0703060000 Outros bens de dominio publico 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 112 151,00 112 151,00
Total Class. Organica 010000 0,00 1291 050,00 1291 050,00
Total: 0,00 1291 050,00 1291 050,00
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Rubrica Designagéo Periodos
anteriores Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 648 512,81 648 512,81 654 997,92 654 997,92 654 997,92 654 997,92
D1.1 Remuneragbes certas e permanentes 0,00 485 808,06 485 808,06 490 666,13 490 666,13 490 666,13 490 666,13
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 32 885,27 32 885,27 33 214,12 33 214,12 33 214,12 33 214,12
D1.3 Seguranca social 0,00 129 819,48 129 819,48 131 117,67 131 117,67 131 117,67 131 117,67
D2 Aquisicédo de bens e servigos 0,00 443 161,19 443 161,19 447 592,80 447 592,80 447 592,80 447 592,80
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 74 000,00 74 000,00 74 740,00 74 740,00 74 740,00 74 740,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 74 000,00 74 000,00 74 740,00 74 740,00 74 740,00 74 740,00
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 9 000,00 9 000,00 9 090,00 9 090,00 9 090,00 9 090,00
D4.1.1.2 Administracédo Central - Outras entidades 0,00 9 000,00 9 000,00 9 090,00 9 090,00 9 090,00 9 090,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 60 000,00 60 000,00 60 600,00 60 600,00 60 600,00 60 600,00
D4.1.3 Familias 0,00 5 000,00 5 000,00 5 050,00 5 050,00 5 050,00 5 050,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 13 225,00 13 225,00 2 749,27 2 749,27 2 749,27 2 749,27
Despesa de Capital

D6 Agquisicéo de bens de capital 0,00 112 151,00 112 151,00 69 792,01 69 792,01 69 792,01 69 792,01

Despesa efetiva 0,00 1291 050,00 1291 050,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00

Despesa Total: 0,00 1291 050,00 1291 050,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00 1249 872,00
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Pagamentos
. . Datas
Financiamento " -
. - . Estimativa
Objectivo Numero do Designagio do projeto Rubrica [Formade Fase de | Realizado de Periodos seguintes Total
projeto orcamental [realizaga xecuga em D 9 Previsto
- . . realizagdo
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho periodo|
anteriores [*~ 5000 2021 2022 2023 2024 2025 | Outros
010000 - . 0,00 0,00 11 501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 501,00
Fungoes gerais
010100 Servigos Gerals de administragéo piblica 0,00 0,00 11 501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 501,00
010101 . = 0,00 0,00 11 501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 501,00
Administragao geral
010101 0107 Aquisigio equipamento de informatica - 010000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
07 Hardware 0701070000
010101 0107 Aquisicao de software (software aplicacional, 010000 A 0,00 100,00f 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00
08 sistemas operativos, anti-virus, etc) 0701080000
010101 0107 Aquisiciio de mobili&rio e equipamento 010000 A 0,000 100,00 0,001 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2000,00
09 0701090000
010101 0107 S . " 010000 A 0,000 100,00 0,000 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00
Aquisigao de equipamento basico diverso
10 0701100200
010101 0107 Obras de beneficiagéo das instalagées da 010000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 5000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
13 Uni&o das Freguesias 0701030100
010101 0107 Aquisicio de viatura 010000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
14 uIsic 0701060200
020000 - o 0,00 0,00 100 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 650,00
Fungbes sociais
020400 I . . 0,00 0,00 100 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 650,00
Habitagao e servigos colectivos
020402 Ordenamento do territério 0,00 0,00 45 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45 100,00
020402 0107 Beneficiagao e construgdo de estradas e 010000 E 0,00 100,00f 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00
02 arruamentos 0701040100
020402 0107 Obras de melhoramento e construgdes 010000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 35 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35 000,00
05 diversas nos Cemitérios.Construgéo de 0701041200
gavetdes e Ossarios.
020402 0107 P 010000 A 0,00 0,00 0,001 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
12 Bens de Dominio Publico 0703060000
020406 Portecgdo do meio ambiente e conservagao 0,00 0,00 55 550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55 550,00
da natureza
020406 0107 Construgéo e revitalizagao Parques Infantis e~ [010000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 7/500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 500,00
03 de espagos verdes 0701040500
020406 0107 Aquisicao de viatura para a recolha de 010000 A 0,00 100,00f 0,00 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 43 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43 050,00
06 residuos 0701060100
020406 0107 Aquisiciio de méquinas 6 ferramentas 010000 A 0,000 100,00 0,001 01/01/2021 31/12/2021 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5000,00
" 0701110000
Total 0,00 0,00 112 151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112 151,00
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